
VACATURE 

PASTORAAL WERKER 
12 uur per week    
 
Wij zijn Kruispunt, een christelijke samenwerkingsgemeente (PKN, NGK, CGK) in 
Amersfoort Vathorst. Met onze tweeduizend leden vormen we een open 
gemeente en zijn we zichtbaar in de wijken en bij de mensen om ons heen. Gods 
liefde staat daarin centraal, we leven we uit de genade van Christus en groeien in 
geloof. Meer informatie: https://kruispuntvathorst.nl/  
 
Kruispunt kent ca. 60 zogenaamde @homes (kringen). Het onderlinge pastoraat 
begint in deze @homes. Persoonlijke levens- en geloofsvragen worden met elkaar 
besproken en er wordt met elkaar gebeden. Naast het onderlinge pastoraat 
bestaat er binnen Kruispunt een pastoraal team dat beschikbaar is voor de hele 
gemeente. Het pastoraal team bestaat uit vrijwilligers en wordt aangestuurd door 
het bestuurslid met de portefeuille Pastoraat, samen met de coördinator. Indien 
sprake is van crisispastoraat wordt de predikant ingeschakeld. 
 
Wat zoeken wij?  
Om de predikant en het pastorale team te ondersteunen zijn wij op zoek naar een 
pastoraal werker die 

• ingezet kan worden bij (complexe) pastorale vragen, 
• onderwijs kan verzorgen en het pastorale team kan coachen, 
• ook de @homes kan toerusten m.b.t. hun pastorale taak, 
• die samen met de coördinator van het pastorale team een inschatting kan 

maken van een situatie en op basis daarvan kan verwijzen naar predikant, 
pastoraal team of zelf de pastorale begeleiding op zich kan nemen, 

• vanuit pastoraat, samen met het pastorale team, nog meer aandacht kan 
geven aan gezinnen met en geloofs- en levensvragen.  

In het kader van veilige kerk is het wenselijk dat er naast de predikant een 
vrouwelijke pastoraal werker is, zodat (indien nodig) gesprekken gevoerd kunnen 
worden in duo’s met mannen en vrouwen. 
 
Wij verwachten dat je  

• beschikt over een afgeronde hbo-opleiding richting Pastoraal werk, 
• belijdend lid bent van één van de kerkverbanden van Kruispunt, 
• het pastorale team kan inspireren, coachen en bemoedigen, 
• makkelijk contacten legt en onderhoudt met mensen, 
• beschikt over goede luister- en gespreksvaardigheden. 
• open staat voor de verscheidenheid in geloofsbeleving van gemeenteleden 

en daarmee om weet te gaan. 
 
Wat bieden wij 

• Een dienstverband van 12 uren per week, waarbij de uren flexibel in te delen 
zijn. 

• Een aanstelling voor de duur van één jaar (met intentie tot verlenging).  

https://kruispuntvathorst.nl/


• Salaris en arbeidvoorwaarden volgens de generale regeling voor kerkelijk 
werkers van de PKN.  

• Enthousiaste leden van het pastorale team die zich inzetten voor de 
gemeente. 

 
Informatie en solliciteren 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Céline Beniers, bestuurslid 
Pastoraat, telefoon 06 47 96 26 97.  
 
Je brief met motivering en cv kun je voor 8 februari 2025 mailen naar de 
gemeentescriba, e-mail adres: gemeentescriba@kruispuntvathorst.nl. 
 
 


